Regulamin
Krajowego Sekretariatu Gérnictwa i Energetyki
NSZZ. "Solidarnos¢"

§1.

Krajowy Sekretariat Gornictwa i Energetyki NSZZ ,,Solidarno$¢” zwany dalej Sekretariatem
powstal zgodnie ze Statutem NSZZ ,,Solidarno$¢”.

§2.

1.Regulamin niniejszy okresla cel dzialania, strukture, zasady powotania 1 funkcjonowania
Krajowego Sekretariatu Gornictwa i Energetyki NSZZ ,,Solidarnos¢.

2. Siedziba Sekretariatu miesci si¢ w Katowicach, ul. Floriana 7.

8§ 3.

1. Sekretariat zrzesza branzowe jednostki organizacyjne Zwiazku:
a) Krajowa Sekcje Gornictwa Wegla Kamiennego,
b) Krajowa Sekcje Gornictwa Wegla Brunatnego,
c) Krajowa Sekcje Gornictwa Rud Miedzi,

d) Krajowa Sekcje Gornictwa Rud Cynku i Otowiu,
e) Krajowa Sekcje Gornictwa Soli i Siarki ,

f) Krajowa Sekcje Zaktadow Zaplecza Gornictwa,
g) Krajowa Sekcje Energetyki,

h) Krajowa Sekcje Elektrowni i Elektrocieptowni,
oraz

i) Sekcje Kobiet

1) Sekcje Mtodych

2. Do Sekretariatu mogg przystapic¢ nastepujace branzowe jednostki organizacyjne Zwiazku:
a) krajowe sekcje branzowe z branz gornictwa, energetyki, przetworstwa surowcow

1 mineratow,

b) miedzyregionalne i regionalne sekcje branzowe, jezeli nie istnieje krajowa sekcja

branzy, o ktorej mowa w pkt a,

C) organizacje zaktadowe i migdzyzaktadowe spetniajace tacznie nastgpujace warunki:

- jezeli nie istnieje krajowa , migdzyregionalna ani regionalna sekcja branzy, o ktorej
mowa w pkt a, obejmujaca swym dziataniem obszar dziatania danej organizacji
zaktadowej lub miedzyzakladowej,

- organizacja zaktadowa lub mi¢dzyzakladowa prowadzi swoja dzialalno$¢ na terenie
co najmniej dwoch wojewddztw.

3. Przynalezno$¢ do Sekretariatu branzowej jednostki organizacyjnej Zwigzku jest nabywana
na mocy uchwaty Rady Sekretariatu na wniosek tej jednostki. Do wniosku, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim branzowa jednostka organizacyjna Zwigzku zobowigzana jest dotaczy¢
uchwale walnego zebrania delegatéw ( cztonkow) w sprawie wstapienia do Sekretariatu wraz



z potwierdzonym, przez wladze, ktora jg =zarejestrowata, aktualnym dokumentem
zawierajagcym podstawowe dane, tj: nazwe¢, numer, adres, liczb¢ czlonkéw zwigzku, sktad
wiadz wykonawczych i kontrolnych.

4. Uchwale 1 dokumenty , o ktorych mowa ust. 3 niniejszego paragrafu jednostka wystepujaca
przesyta réwniez do Komisji Krajowe;.

5. Rada Sekretariatu jest zobowigzana w terminie 30 dni od daty dorgczenia uchwaty wraz z
dokumentami, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, podja¢ uchwate o przyjeciu
lub odmowie przyjecia branzowej jednostki organizacyjnej Zwigzku w sktad Sekretariatu,
przy czym odmowa przyjecia wymaga pisemnego uzasadnienia.

Uchwate przekazuje si¢ wnioskodawcy i Komisji Krajowej niezwlocznie po podjeciu.

6. Niepodjecie lub nieprzekazanie uchwaty, o ktérej mowa w ust.5 niniejszego paragrafu jest
rownoznaczne z przyjeciem wnioskujacego w sktad Sekretariatu, z mocy prawa.

7. 0d decyzji Rady Sekretariatu odmawiajacej przyjecia branzowej jednostki organizacyjne;j
Zwiazku w sktad Sekretariatu , przystuguje prawo wniesienia odwotania do Komisji
Krajowej, w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaly Rady Sekretariatu. Komisja
Krajowa po rozpoznaniu odwotania na najblizszym posiedzeniu moze , zgodnie z
postanowieniami § 18 ust. 1 Statutu, zobowigza¢ Rade¢ Sekretariatu do przyjecia jednostki
wnioskujace;.

8. Przynalezno$¢ do Sekretariatu zobowigzuje branzowg jednostke organizacyjng Zwiazku do
przestrzegania Regulaminu Sekretariatu.

§4.

Celem dziatalnosci Sekretariatu jest obrona godno$ci, praw 1 interesOw pracowniczych
(zawodowych i socjalnych), inspirowanie i koordynowanie prac branzowych jednostek
organizacyjnych Zwigzku zrzeszonych w Sekretariacie.

§5.

Sekretariat wykonuje zadania zgodnie ze Statutem NSZZ ,,Solidarno$¢”, a w szczegdlnosci
zajmuje si¢:

1. Negocjowaniem zabezpieczen socjalnych i ekonomicznych komercjalizowanych,
prywatyzowanych 1 likwidowanych podmiotow gospodarczych objetych dziataniem
branzowych jednostek organizacyjnych Zwiazku zrzeszonych w Sekretariacie.

2. Wspotpraca z instytucjami powotanymi do kontroli i badania $rodowiska pracy oraz
warunkéw BHP, takimi jak: WUG, Panstwowa Inspekcja Pracy, Laboratoria Badan
Srodowiskowych, Instytut Medycyny Pracy itp.

3. Zawieraniem ponadzakladowych uktadow zbiorowych pracy w zakresie danej branzy.
Konsultowaniem, opiniowaniem 1 pomocg w opracowywaniu uktadow zborowych 1 pakietow
socjalnych.

4. Opiniowaniem projektow aktow prawnych dotyczacych danej branzy w uzgodnieniu z
wlasciwg branzowa jednostka organizacyjng Zwigzku.



5. Reprezentowaniem Zwigzku w zakresie problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem
danej branzy wobec organizacji pracodawcow i, z upowaznienia Komisji Krajowej , wobec
wiladz panstwowych w szczegdlnosci prowadzeniem negocjacji z pracodawcami oraz
organami administracji panstwowej i terytorialnej w sprawach goérnictwa i energetyki na
wniosek i w uzgodnieniu z wlasciwg branzowg jednostka organizacyjng Zwigzku.

6. Wspolpraca z organizacjami i ruchami dziatajacymi na rzecz ochrony $rodowiska.

7. Wspolpracg i udziatem w mi¢dzynarodowych strukturach zwigzkowych.

«©

Wspolpraca z zagranicznymi organizacjami zwigzkowymi.

9.  Udzieleniem pomocy prawnej i specjalistycznej branzowym jednostkom
organizacyjnym Zwiazku zrzeszonym w Sekretariacie w ramach mozliwosci
finansowych.

10. Prowadzeniem dziatalnosci informacyjnej o sytuacji w branzach .
11. Koordynacja prowadzenia sporow zbiorowych, akcji protestacyjnych i strajkowych.

12. Wyrazaniem opinii i postulatow srodowiska gorniczego i energetycznego wobec wiadz
Zwiazku, Parlamentu, Prezydenta, Rzadu, Samorzadu Terytorialnego w uzgodnieniu z
wiasciwymi branzowymi jednostkami organizacyjnymi Zwiazku .

§ 6.

1. Wladze Sekretariatu:
a/ wladzg stanowigca jest: Kongres Sekretariatu ,
b/ wladzg wykonawczg jest: Rada Sekretariatu,
¢/ wladza kontrolng jest: Komisja Rewizyjna Sekretariatu.

2. Wiadze Sekretariatu pochodza z wyborow zgodnie ze Statutem NSZZ ,Solidarno$¢”
1 Ordynacja wyborcza.

§7.

1. Aktami prawnymi wydawanymi przez wtadze Sekretariatu sa:
a/ uchwaty 1 decyzje, jako akty o charakterze wigzacym dla struktur zwigzkowych
Zrzeszonych w Sekretariacie o ile nie stoja w sprzecznosci ze Statutem NSZZ
"Solidarnos$¢" 1 uchwatami Komisji Krajowej,
b/ stanowiska, opinie, apele i inne dokumenty o podobnym charakterze, jako
o$wiadczenia wyrazajace poglad wladzy Sekretariatu w okreslonej sprawie.

2. Akty, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, podejmowane s3 zwykla
wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym, przy udziale co najmniej polowy
uprawnionych do gltosowania. Na Zzadanie co najmniej 1/10 uprawnionych do gtosowania
i obecnych na posiedzeniu, podejmowane sg one w glosowaniu tajnym.



3. Uchwatg o przyjeciu zmian w Regulaminie Sekretariatu podejmuje Kongres Sekretariatu
wigkszoscig ponad potowy glosow wszystkich uprawnionych do glosowania delegatow na
Kongres Sekretariatu.

§ 8.
Kongres Sekretariatu:

1. W sktad Kongresu Sekretariatu wchodzg delegaci wybierani przez branzowe jednostki
organizacyjne Zwigzku, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 niniejszego Regulaminu oraz
przewodniczacy krajowych sekcji branzowych .

2. Najmniejszy okreg wyborczy wynosi 300 cztonkow Zwigzku.

3. Delegaci wybierani sa przez Walne Zebranie Delegatow Sekcji wg zasady: na kazdy
rozpoczynajacy si¢ 1000 cztonkow Zwigzku przypada 1 mandat.

4. Kongres Sekretariatu zbiera si¢ na Sesje Zwyczajng i Nadzwyczajng. Sesje¢ Zwyczajng
zwoluje Rada Sekretariatu co najmniej dwa razy w ciagu kadencji. Sesj¢ Nadzwyczajna
zwoluje Rada Sekretariatu na wniosek:

a/ Przewodniczacego Rady Sekretariatu

b/ co najmniej trzech Sekcji,

¢/ co najmniej 1/5 delegatow,

d/ Komisji Rewizyjnej Sekretariatu,

w ciggu 1 miesigca od daty zlozenia wniosku.

5. W przypadku nie zwotania Sesji Nadzwyczajnej Kongresu Sekretariatu przez Rade
Sekretariatu w terminie 1 miesigca od daty ztozenia wniosku, Sesje Nadzwyczajng zwotuje
Komisja Rewizyjna Sekretariatu w ciggu jednego miesigca.

6. Do kompetencji Kongresu Sekretariatu nalezy w szczego6lnos$ci:
a) uchwalanie Regulaminu Sekretariatu,
b) uchwalanie programu dziatania ,
¢) podejmowanie uchwat i stanowisk,
d) wybor Przewodniczacego Rady Sekretariatu, cztonkow Rady Sekretariatu, cztonkow
Komisji Rewizyjnej Sekretariatu,
e/ przyjmowanie sprawozdan Przewodniczacego Rady Sekretariatu,
f/ przyjmowanie sprawozdan Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej Sekretariatu.

§0.
1.Liczbeg cztonkéw Rady Sekretariatu okresla Kongres Sekretariatu.

2.W sktad Rady Sekretariatu wchodza:

a) Przewodniczacy Rady Sekretariatu,

b) Przewodniczacy krajowych sekcji branzowych zrzeszonych w Sekretariacie, o ktorych
mowaw 8§ 3ust 1 pkta- h,

¢) osoby wybrane sposrod uprawnionych.



3. Jezeli Przewodniczacym Rady Sekretariatu jest przedstawiciel gornikow, pierwszym
wiceprzewodniczacym jest przedstawiciel energetyki lub odwrotnie.

§ 10.

Do zakresu dziatania Rady Sekretariatu nalezy w szczegdlnosci:

1. Reprezentowanie Zwigzku w zakresie problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem danej
branzy wobec organizacji pracodawcow i, z upowaznienia Komisji Krajowej , wobec wiadz
panstwowych w szczegolnosci prowadzenie negocjacji z pracodawcami oraz organami
administracji panstwowe;j i terytorialnej w sprawach gornictwa i energetyki na wniosek i w

uzgodnieniu z wiasciwg branzowg jednostka organizacyjng Zwigzku.

2. Zawieranie ponadzaktadowych uktadéw zbiorowych pracy w zakresie danej branzy. Rada
Sekretariatu moze upowazni¢ do tego odpowiednig rad¢ krajowej sekcji branzowe;.

3. Koordynacja dziatalnosci branzowych jednostek organizacyjnych Zwiazku zrzeszonych w
Sekretariacie.

4. Wybor Prezydium Rady Sekretariatu sposrod czlonkéw Rady Sekretariatu na wniosek
Przewodniczacego Rady Sekretariatu.

5. Zatwierdzenie kompetencji Prezydium Sekretariatu.

6. Podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia i wykluczenia branzowej jednostki
organizacyjnej Zwiazku z Sekretariatu.

7. Powolywanie zespolow problemowych i negocjacyjnych oraz ustalanie zasad ich
funkcjonowania.

8. Realizacja programu dziatania przyjetego przez Kongres Sekretariatu.
9. Podejmowanie uchwat i stanowisk.
10. Ustalanie zasad prowadzenia dziatalno$ci finansowe;,
11. Uchwalanie preliminarza Rady Sekretariatu i zatwierdzanie wykonania preliminarza.
12. Opracowanie wewnetrznego regulaminu Rady Sekretariatu.
§11.
Rada Sekretariatu przed podjeciem decyzji w sprawach dotyczacych dziatalnosci Sekretariatu
przekazuje jednostkom organizacyjnym Zwigzku nalezacym do Sekretariatu lub
przedstawicielowi danej jednostki w Radzie Sekretariatu informacje o zagadnieniu, ktérego
rozstrzygnigciem bedzie si¢ zajmowac¢. W informacji wskazywana jest data i forma

powiadomienia Rady Sekretariatu o stanowisku jednostki organizacyjnej Zwigzku w danej
sprawie.



§12.

1. Liczbe cztonkow Komisji Rewizyjnej Sekretariatu okresla Kongres Sekretariatu.

2. Komisja Rewizyjna Sekretariatu kontroluje Rade Sekretariatu i Prezydium w zakresie
dziatalno$ci finansowej, zgodno$ci dziatania z postanowieniami Statutu, uchwat Krajowego
Zjazdu Delegatow Komisji Krajowej i Kongresu Sekretariatu oraz z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

§13.

Zrédlem finansowania Sekretariatu sa:
1. Srodki przekazywane przez Komisje Krajowa
2. Darowizny, zapisy, dotacje.

8§ 14.
1. Zatwierdzenie i zmiany w Regulaminie Sekretariatu dokonuje Kongres Sekretariatu.

2. Zmiany w Regulaminie Sekretariatu wynikajace ze zmian w Statucie NSZZ
"Solidarnos$¢" wprowadzane sg przez Radg Sekretariatu.

3. Zmiany do regulaminu obowigzuja po zarejestrowaniu tych zmian przez Komisje

Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”.

§ 15.

1. Utrata przynaleznosci branzowej jednostki organizacyjnej Zwigzku do Sekretariatu moze
nastapi¢ wytacznie na podstawie:

a/ uchwaly WZD branzowej jednostki organizacyjnej Zwigzku o wystgpieniu,

b/ uchwaty Rady Sekretariatu o utracie przynaleznosci, z powodu nie spetnienia wymogow
okreslonych w odrgbnych uchwatach Krajowego Zjazdu Delegatow 1 Komisji Krajowej, a
takze w Regulaminie Sekretariatu , po uprzednim powiadomieniu wtadzy wykonawczej 1
kontrolnej jednostki, wobec ktorej podejmowane sg dziatania .

2. Postanowienia § 3 ust. 7 Regulaminu Sekretariatu stosuje si¢ analogicznie do odwotania
od uchwaly Rady Sekretariatu o utracie przynaleznosci branzowej jednostki organizacyjnej
Zwiazku do Sekretariatu.

8§16

1. Uchwal¢ o rozwigzaniu Sekretariatu moze podja¢ wylacznie Kongres Sekretariatu przy
czym za uchwalg musi gtosowa¢ co najmniej 2/3 uprawnionych do gltosowania.

2.Wyrejestrowanie Sekretariatu moze nastapic¢ z nizej wymienionych przyczyn:
a/ Sekretariat przestanie zrzesza¢ odpowiednig liczbe cztonkow okreslong w 8 10 ust. 7
Uchwaty KK nr 17/08,
b/ z wlasnej inicjatywy.



3. Decyzje o wyrejestrowaniu Sekretariatu podejmuje Komisja Krajowa. Od decyzji Komisji
Krajowej przystuguje prawo wniesienia odwotania do Komisji Krajowej w terminie 14 dni od
dorgczenia decyzji. Komisja Krajowa moze podtrzymac¢ swoja decyzje wiekszoscig 2/3
glosow. Decyzja Komisji Krajowej jest ostateczna.

§17.
1. Integralng czegscig Regulaminu jest zalacznik zawierajacy dane dotyczace:
- liczby czlonkéw Zwiagzku zrzeszonych w branzowych jednostkach organizacyjnych

Zwiazku zrzeszonych w Sekretariacie.

2. W sprawach spornych interpretacji  postanowien Regulaminu, dokonuje Kongres
Sekretariatu.
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